
 

Ermittelter Stundenverrechnungssatz gemäß Tariflohntabelle Dachdeckergeselle Niedersachsen 70,06 €. 

(Stand Dezember 2021) 

Der Wert der freiwilligen Zusatzleistungen, Wagnis+Gewinn sowie der betrieblichen Gemeinkosten kann 

von Betrieb zu Betrieb leicht abweichen. 

 

Tariflohn: Dieses ist der Tariflich vorgeschriebene Mindestlohn für Fachgesellen im Dachdeckerhandwerk 

Niedersachsen. 

Freiwillige Zusatzleistungen: Hier werden Zusatzleistungen des Betriebs für Übertarifliche Bezahlung sowie 

die zusätzliche Altersvorsorge für Mitarbeiter ermittelt.  

Lohn Nebenkosten: Dieses ist der Arbeitgeberanteil für Sozialleistungen wie Renten-Krankenkassen- 

Unfall- und Arbeitslosenversicherung. 

Wagnis + Gewinn: Hier wird das unternehmerische Risiko sowie der Betriebsgewinn ermittelt. 

Betriebliche Gemeinkosten: Dieses sind die allgemeinen Betriebskosten für das Unternehmen. Darunter 

zählen z.B. Fuhrparkkosten, Maschinen- und Gerätekosten, Firmen- und Gebäudeversicherungen, 

Unproduktive Löhne (z.B. Büro), Werbungskosten, Kosten für Fortbildung der Mitarbeiter, 

Steuerberaterkosten, etc. 

  

 

Der hier ermittelte Lohn bezieht sich auf einen Dachdeckergesellen. Die Löhne variieren jeweils mit der 

Qualifikation der Mitarbeiter. 

Tariflohn 

Dachdeckergeselle 19,25 

€

27%

Freiw. Zusatzleistungen 

z. Altersvers. 1,35 €

2%

Lohnnebenkosten-

Sozialkosten 20,24 €

28%

Wagnis+Gewinn 3,37 €

5%

Betriebl. Gemeinkosten 

25,58 €

38%

STUNDENVERRECHNUNGSSATZ DACHDECKERGESELLE 70,06 €



 

Berechnung der Lohn Gehaltsgruppen 

Dachdeckergeselle Ecklohn        100 % 

Dachdecker Fachgeselle    110 % 

Dachdecker Vorarbeiter     115 % 

Dachdeckermeister techn.    150 % 

Dachdecker Junggeselle    95 % 

Dachdecker Fachhelfer    85 % 

Dachdecker Helfer     80 % 

Azubi 3. Lj.      75 % 

Azubi 2. Lj.      60 % 

Azubi 1. Lj.      45 % 


